
 
 
 
   
   

 

  

 คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จงัหวัดนราธิวาส 
                                                    ที ่4  / 2567 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาของข้าราชการและพนักงานราชการ   
- - - - - - - - - - - 

ตามที ่กรมปศุสัตว์ โดยกองการเจ้าหน้าที่ได้กำหนดหลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการพัฒนา
รายบุคคล (IDP) สำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ เป็นตัวชี้วัดสำหรับผู้บริหารของทุกหน่วยงาน  นั้น 

  

สำหรับการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบที่ 1/2567 ของสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนราธิวาส     
ได้วางแผนการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา ดังนี้  

 

1.สมรรถนะที่ต้องพัฒนา   
 - ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี 
- ทักษะด้านในการปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. ช่วงเวลาการพัฒนา  
  - กุมภาพันธ ์ – มีนาคม 2567  
3.วิธีการพัฒนา 
- ผ่านระแบบ e-Learning ของสำนักงาน ก.พ. 
 

เพื่อให้การพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่วางไว้  สำนักงานปศุสัตว์จังหวดันราธิวาส จึงมอบหมายให ้

1.หวัหน้ากลุ่มฝ่ายและปศุสัตว์อำเภอ ร่วมประเมนิการพัฒนาของผู้ใต้บังคับบัญชา ของ
ข้าราชการและพนักงานราชการตามแผนการพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.ร่วมการวิเคราะห์ แผนการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาของข้าราชการและพนักงานราชการ 
 

 

 สั่ง  ณ  วันที ่ 29  มกราคม  2567         
                                                       

 
                                                               (นายจักรพังษ ์   ขานโบ) 

                                                      ปศุสัตว์จงัหวัดนราธิวาส 


