
แผนชุมชนนักปฏิบัติ (Cop : Community of Practice) 

หน่วยงาน : ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนราธิวาส 

1. เรื่องท่ีแลกเปลี่ยน พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 

2. วัตถุประสงค ์   
2.1  เพ่ือให้บุคลากรได้มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่างสารของราชการ 
2.2 เพ่ือให้บุคลากรรู้จักหน้าที่บทบาทของคณะกรรมการความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
2.3  เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ขั้นตอนและวิธีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางราชการได้อย่างถูกต้อง 

3. จ านวนสมาชิก 46 ราย (รายชื่อตามเอกสารแนบ) 

4. ช่วงเวลาการพัฒนา มกราคม– มีนาคม  2565  

5. แผนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ประเด็นเนื้อหาที่พัฒนา 
ระยะเวลา 

(วัน) 
เทคนิค 

การประเมินผล 

การเรียนรู ้
วิธีการพัฒนาแหล่ง

การเรียนรู ้

- พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ 

- บทบาทหน้ าที่ ของ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ค ว า ม มั่ น ค ง
ป ล อ ด ภั ย ไ ซ เ บ อ ร์ แ ห่ ง ช า ติ 
-ขั้ นตอนและวิ ธี การ เผยแพร่
ข้อมูลข่างสารทางราชการ 

 

1 - ศึกษาด้วยตนเอง 
ผ่านคู่มือ 

 

- แบบบันทึกสรุป
บทเรียน 

- แบบทดสอบ 

- เรียนรู้จากเอกสาร
คู่มือ 

 

6. การประเมินผลการเรียนรู้ 

 - แบบประเมินก่อนและหลังศึกษา 

7. การประเมินติดตามการน าไปใช้ประโยชน์ 

 - ประเมินให้คะแนนและติดตามหลังการพัฒนา โดยการสังเกตการณ์การถ่ายทอดองค์ความรู้และการลง
ปฏิบัติจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายช่ือผู้เข้าร่วมพัฒนา 

เรื่อง พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง กลุ่มฝ่าย/ปศอ. 

ข้าราชการ/
พนักงาน
ราชการ 

1 นางสาวปิยภรณ์ สุขแก้ว เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ข้าราชการ 
2 นายณพงศ์พันธ์ บุญลี้ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ 
3 นายอาวุธ พิทักษ์วัชรีกุล เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ 
4 นายจิรภัทร  อินทรสุข นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ข้าราชการ 
5 นายสุวัจน์ สูงเนิน นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ 
6 นางสาววิภารัตน์ ชูเชิด นายสัตวแพทย์ช านาญการ กลุ่มพัฒนาสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ 
7 นายศุภเดช คุณาพิทักษ์ นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ กลุ่มส่งเสริมฯ ข้าราชการ 
8 นายพีระศักดิ์ เพ็ชรพรหม ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.เมือง ข้าราชการ 
9 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงกุสุมา  ประพรมมา เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.ตากใบ ข้าราชการ 
10 นายกระจ่าง หมวกสกุล ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.บาเจาะ ข้าราชการ 
11 นายทรงชัย สวัสดิ์ขวัญ เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน สนง.ปศอ.รือเสาะ ข้าราชการ 
12 นายรชต บุญคมรัตน์ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.สุคิริน ข้าราชการ 
13 นายพายุ อ่อนศรีประไพ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.สุไหงปาดี ข้าราชการ 
14 นายเจษฎา สองแก้ว ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.จะแนะ ข้าราชการ 

15 
นางสาวเบญจวรรณ สีหะรัญ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
พนักงาน
ราชการ 

16 
นางสาวสุวิภา คงดี พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
พนักงาน
ราชการ 

17 
นางสาวซารีหม๊ะ หะแว เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 

กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 
พนักงาน
ราชการ 

18 
นายสาธิต แก้วชู พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 

พนักงาน
ราชการ 

19 
นายสุลกีพลี อาลี เจ้าพนักงานสัตวบาล 

กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
พนักงาน
ราชการ 

20 
นายสันติ สะมะแอ เจ้าพนักงานสัตวบาล 

กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
พนักงาน
ราชการ 

21 
นางสาวนูรีซัน ลาเซ็ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 

กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
พนักงาน
ราชการ 

22 
นางสาวศุภวรรณ ปัสส าราญ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ 

พนักงาน
ราชการ 

23 
นางสาวลีซา มาหะมะ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ 

พนักงาน
ราชการ 



24 
นางสาวมีร่า  นิมิตไมตรีกุล พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ 

พนักงาน
ราชการ 

25 
นายณัฐพงศ์ คงประเสริฐ นักวิทยาศาสตร์ พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

26 
นายชัยสิทธิ์ หมวกสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

27 
นายหริชาญ หมวกสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

28 
นายเอกรินทร์ ขวัญใจ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

29 
นางสาววาสนา เทพก าเหนิด พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

30 
นายมณฑล อ่อนโพธิ์เตี้ย นักวิชาการสัตวบาล 

หมู่บ้านปศุสัสตว์เกษตร -มู
โนะ 

พนักงาน
ราชการ 

31 
ว่าที่ร้อยตรีกรีฑาพล ทองคุปต์ เจ้าพนักงานสัตวบาล 

หมู่บ้านปศุสัสตว์เกษตร -มู
โนะ 

พนักงาน
ราชการ 

32 
นายซ าซุดดีน แมย ู เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เมือง 

พนักงาน
ราชการ 

33 
นายมะสือกรี อาลี เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เมือง 

พนักงาน
ราชการ 

34 
นายเจ๊ะสุใลหมาน บุด ี เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ตากใบ 

พนักงาน
ราชการ 

35 
นายดิเรกฤทธิ์ ล่องพานิช เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง 

พนักงาน
ราชการ 

36 
นายสาบูเด็ง สาเม๊าะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ตากใบ 

พนักงาน
ราชการ 

37 
นายอาแซ เจ๊ะมามะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ 

พนักงาน
ราชการ 

38 
นายอันวา มานิ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ 

พนักงาน
ราชการ 

39 
นายไซตูลอาบีดี เจ๊ะดาโอ๊ะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ 

พนักงาน
ราชการ 

40 
นายนิดอแม กอตอนีลอ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ยี่งอ 

พนักงาน
ราชการ 

41 
นางสาวอีฟตีซัน หะมะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ระแงะ 

พนักงาน
ราชการ 

42 
นายคอยรุลอีซัม ดือเร๊ะ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล สนง.ปศอ.ระแงะ 

พนักงาน
ราชการ 

43 
นายมะรอปา ซาอุ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.รือเสาะ 

พนักงาน
ราชการ 

44 นายพร แสงแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.สุไหงโก-ลก พนักงาน



ราชการ 

45 
นายสิปปนันท์ เจ๊ะมะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.สุไหงห 

พนักงาน
ราชการ 

46 
นายไรนุง สาและ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เจาะไอร้อง 

พนักงาน
ราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
เรื่อง พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 

วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้บุคลากรได้มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่างสารของราชการ 
2. เพ่ือให้บุคลากรรู้จักหน้าที่บทบาทของคณะกรรมการความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
3.  เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ขั้นตอนและวิธีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางราชการได้อย่างถูกต้อง 

ขอบเขตเนื้อหา 
 - พระราชบัญญัติข้อมูลข่างสารของราชการ 

- บทบาทของคณะกรรมการความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 

-  ขั้นตอนและวิธีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางราชการได้อย่างถูกต้องขั้นตอนการพัฒนา 

 ขั้นตอนการวางแผน 

 1. คัดเลือกข้าราชการและพนักงานราชการที่ยังไม่เคยผ่านการพัฒนา 

 2. วิเคราะห์เนื้อหาหรือวิชาความรู้ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงที่สอดคล้องตามภารกิจของ
หน่วยงาน 

 3. แจกคู่มือให้ผู้เข้ารับการพัฒนาได้ศึกษาด้วยตนเองตามกลุ่มเป้าหมายที่ก าหนด ข้าราชการ  

จ านวน 14 ราย และ พนักงานราชการ จ านวน 32 ราย รวมทั้งสิ้น 46 ราย 

 4. ก าหนดวันและเวลา ส่งแบบทดสอบและแบบประเมินผล 

 ขั้นตอนการพัฒนา 

 1. ให้ผู้รับการพัฒนาท าแบบประเมินก่อนการพัฒนา 

 2. ทบทวนระดับความรู้ของผู้รับการพัฒนา 

 3. ศึกษาจากคู่มือที่ได้รับ 

 4. ให้ผู้รับการประเมินท าแบบประเมินหลังการพัฒนา 

 

 

วัสดุอุปกรณ์/สื่อท่ีใช้ในการเรียนรู้ 

 1. สื่อสิ่งพิมพ์เอกสาร 

 2. แบบประเมินก่อนและหลังการพัฒนา 

 

 

 

 



ผลการจัดกิจกรรม 

รายช่ือผู้เข้ารับการพัฒนา 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง กลุ่มฝ่าย/ปศอ. 

ข้าราชการ/
พนักงานราชการ 

1 นางสาวปิยภรณ์ สุขแก้ว เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ข้าราชการ 
2 นายณพงศ์พันธ์ บุญลี้ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ 
3 นายอาวุธ พิทักษ์วัชรีกุล เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ 
4 นายจิรภัทร  อินทรสุข นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ข้าราชการ 
5 นายสุวัจน์ สูงเนิน นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ 
6 นางสาววิภารัตน์ ชูเชิด นายสัตวแพทย์ช านาญการ กลุ่มพัฒนาสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ 
7 นายศุภเดช คุณาพิทักษ์ นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ กลุ่มส่งเสริมฯ ข้าราชการ 
8 นายพีระศักดิ์ เพ็ชรพรหม ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.เมือง ข้าราชการ 
9 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงกุสุมา  ประพรมมา เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.ตากใบ ข้าราชการ 
10 นายกระจ่าง หมวกสกุล ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.บาเจาะ ข้าราชการ 
11 นายทรงชัย สวัสดิ์ขวัญ เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน สนง.ปศอ.รือเสาะ ข้าราชการ 
12 นายรชต บุญคมรัตน์ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.สุคิริน ข้าราชการ 
13 นายพายุ อ่อนศรีประไพ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.สุไหงปาดี ข้าราชการ 
14 นายเจษฎา สองแก้ว ปศุสัตว์อ าเภออาวุโส สนง.ปศอ.จะแนะ ข้าราชการ 
15 นางสาวเบญจวรรณ สีหะรัญ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริหารทั่วไป พนักงานราชการ 
16 นางสาวสุวิภา คงดี พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล ฝ่ายบริหารทั่วไป พนักงานราชการ 
17 นางสาวซารีหม๊ะ หะแว เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ พนักงานราชการ 
18 นายสาธิต แก้วชู พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ พนักงานราชการ 
19 นายสุลกีพลี อาลี เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ 
20 นายสันติ สะมะแอ เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ 
21 นางสาวนูรีซัน ลาเซ็ง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ 
22 นางสาวศุภวรรณ ปัสส าราญ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ พนักงานราชการ 
23 นางสาวลีซา มาหะมะ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ พนักงานราชการ 
24 นางสาวมีร่า  นิมิตไมตรีกุล พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมฯ พนักงานราชการ 
25 นายณัฐพงศ์ คงประเสริฐ นักวิทยาศาสตร์ พิกุลทอง พนักงานราชการ 
26 นายชัยสิทธิ์ หมวกสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง พนักงานราชการ 
27 นายหริชาญ หมวกสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง พนักงานราชการ 
28 นายเอกรินทร์ ขวัญใจ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พิกุลทอง พนักงานราชการ 
29 นางสาววาสนา เทพก าเหนิด พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พิกุลทอง พนักงานราชการ 

30 
นายมณฑล อ่อนโพธิ์เตี้ย นักวิชาการสัตวบาล 

หมู่บ้านปศุสัสตว์เกษตร -มู
โนะ พนักงานราชการ 



31 
ว่าที่ร้อยตรีกรีฑาพล ทองคุปต์ เจ้าพนักงานสัตวบาล 

หมู่บ้านปศุสัสตว์เกษตร -มู
โนะ พนักงานราชการ 

32 นายซ าซุดดีน แมย ู เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เมือง พนักงานราชการ 
33 นายมะสือกรี อาลี เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เมือง พนักงานราชการ 
34 นายเจ๊ะสุใลหมาน บุด ี เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ตากใบ พนักงานราชการ 
35 นายดิเรกฤทธิ์ ล่องพานิช เจ้าพนักงานสัตวบาล พิกุลทอง พนักงานราชการ 
36 นายสาบูเด็ง สาเม๊าะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ตากใบ พนักงานราชการ 
37 นายอาแซ เจ๊ะมามะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ พนักงานราชการ 
38 นายอันวา มานิ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ พนักงานราชการ 
39 นายไซตูลอาบีดี เจ๊ะดาโอ๊ะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.บาเจาะ พนักงานราชการ 
40 นายนิดอแม กอตอนีลอ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ยี่งอ พนักงานราชการ 
41 นางสาวอีฟตีซัน หะมะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.ระแงะ พนักงานราชการ 
42 นายคอยรุลอีซัม ดือเร๊ะ พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล สนง.ปศอ.ระแงะ พนักงานราชการ 
43 นายมะรอปา ซาอุ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.รือเสาะ พนักงานราชการ 
44 นายพร แสงแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.สุไหงโก-ลก พนักงานราชการ 
45 นายสิปปนันท์ เจ๊ะมะ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.สุไหงห พนักงานราชการ 
46 นายไรนุง สาและ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.เจาะไอร้อง พนักงานราชการ 

 

 

บันทึกผลการจัดกิจกรรม/ข้อเสนอแนะ 

 การพัฒนาบุคลากรถือเป็นหน้าที่ท่ีทุกหน่วยงานต้องให้ความส าคัญ เพื่อพัฒนาและเพ่ิมทักษะให้
บุคลากรได้รับความรู้ตามภารกิจของหน่วยงาน และให้เกิดประโยชน์สูงสุดส าหรับผู้ปฏิบตัิงาน  จากที่ได้พัฒนา
บุคลากรตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ท าให้ผู้รับการพัฒนามีความพึงพอใจอย่างมาก ที่หน่วยงานได้เปิดโอกาสให้
บุคลากรได้รับความรู้เรื่องพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร ที่บุคลากรในหน่วยงานต้องเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน ยุคของ
การสื่อสารด้วยระบบออนไลน์ เพ่ือความปลอดภัยกับบุคลากรและหน่วยงานราชการในการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารๆต่างๆตามสื่อต่างๆ บน โซเชียล   
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